AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE HITOS

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO LA LIBERTAD 2016-2017

COMPROMISO N° 04

NOMBRE DEL COMPROMISO : " SISTEMA DE INFORMACION LABORAL " - LIS

AREA RESPONSABLE

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - LA LIBERTAD

Nombre de la persona responsable

MBA. ORLANDO ANAZCO NUNJAR

Cargo:

GERENTE REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Correo electrdnico institucional

Teléfono, anexos y/o celular

482620 - 287704 - 949658300

Descripcion General sobre las actividades
realizadas para el cumplimiento de hitos

controlar.

Las actividades para el cumplimientos de los hitos programados han sufrido cambios en gran
medida por los fenomenos climaticos que azotaron nuestra region, asi como tambien por el tema
presupuestal, por lo que se reprogramaran de acuerdo a las coordinaciones con el Comité del
programa piloto de Gobierno Abierto. Puesto que hay factores exogenos que no podemos

Hitos, metas del compromiso,
especificaciones en el plan de accion de
gobierno abierto

Descripcion de lo realizado o por realizar para
cumplimiento del hito

Avance (Realizado,
en curso, pendiente)

Fecha de
cumplimiento o
programada:

1.- permita definir las necesidades y

Conformacion de un Comité tripartito
(empleadores-trabajadores-GRTPE) que

funciones del sistema de informacion
laboral La Libertad y monitorear la
implementacion del mismo

Las reuniones se dan de acuerdo a nuestras
necesidades, es decir dependiendo las necesidades y/o

Abierto

indicaciones del comité del programa piloto de Gobierno

Reuniones con las
areas involucradas
se vienen realizando,

Actividad

permanente

Efectado hasta el momento

Estamos sujetos al
avance del PIP para
la financiacion de
nuestro proyecto

Reunion de Trabajo: Con equipo de trabajo (TI, Sociedad
Civil, Gerente y equipo técnico de la GRTPE) para

S . Realizadas : 05 Fechas varias
2.-  Desarrollo de la solucion (Implantacion) coordinaciones acciones a tomar por el retraso en los
plazos establecidos por OGP
Reunion de Trabajo: Con equipo de Universidades (UPN) Realizadas: 01 07.JUNIO.17
Reunién de Trabajo: Con Srta. Rosa Rojas (Responsable ) Frecuencia
- -, . Realizadas: 04
de la elaboracion del Proyecto de Inversion Publica) Semanal (JUNIO)
_ . Realizada: Revision
Desarrollo de requerimientos funcionales 1.0 05.JULI0.17
V1.
3.- Autoevaluacion Ningun avance Pendiente
4.- Ningun avance Pendiente
FeedBack (Pruebas y Control de calidad) 2

IMPORTANTE

.- Adjuntar copias de actas, asistencias, oficios, informes, fotografias que evidencien lo descrito para el cumplimiento del hito

- En el caso se tenga programado realizar alguna actividad futura para el cumplimiento del hito, especificar fecha, programacion

o agenda con el fin que nos permita conocer.
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